
附件二

信阳师范学院校友工作考核指标体系及标准

	一级指标
	二级指标
	主要考核内容
	评    分    标    准
	考核方法
	得分

	校

友

工

作

（20分）
	1.工作规范
(2分)
	校友工作组织机构及工作完成情况
	①成立有校友组织机构，主管领导及校友工作秘书相对固定，工作热情高、责任心强，每年制定有切实可行的工作计划、工作总结，并及时报送；1分

②按时参加有关校友工作的会议、活动等，及时完成有关工作任务。1分
	联评考核

实地考察
	

	
	2.校友信息

统计

（5分）
	校友信息资料

搜集整理情况
	①校友信息统计完整，覆盖率及准确率均80%以上（2分）；

  校友信息比较完整，覆盖率及准确率60%-80%（1分）；

  校友信息不很完整，覆盖率及准确率低于60%（0.5分）。
②毕业10年、20年、30年值年班级校友信息统计情况：

  覆盖率及准确率90%以上（2分）；

  覆盖率及准确率80%-90%（1.5分）；
  覆盖率及准确率60%-90%（1分）；

  覆盖率及准确率低于60%（0.5分）；

  没有进行统计（0分）。

③本年度上年毕业班级校友信息统计情况：

  覆盖率及准确率90%以上（1分）；

  覆盖率及准确率60%-90%（0.5分）；
  覆盖率及准确率低于60%（0分）。

校友信息统计内容包括：工作单位、联系电话、QQ号码、微信号码、班级合影。
	根据统计结果直接审核认定
	

	
	3.校友联谊

（5分）
	二级学院地方校友会建设情况

校友联谊活动

开展情况
	①二级学院地方校友会建设情况：

  每年新建立3个以上地方校友会（3分）；

  每年新建立2个地方校友会（2分）；

  每年新建立1个地方校友会（1分）；

  没有建立（0分）。
②学院领导走访看望校友或举行联谊活动：

  开展活动5次以上（含5次）(2分)；

  开展活动3次-5次(1分)；

  开展活动低于3次（0.5分）；

  没有开展相关活动（0分）。
	联评考核

查阅材料
	

	
	4.校友合作

(5分)
	校友和社会

捐赠情况

校友合作情况

	①动员校友和社会机构团体及个人为教育发展基金会捐赠情况：
  年度现金捐赠累计5万元及以上（4分）；

  年度现金捐赠累计3-5万元（2分）；

  年度现金捐赠累计1-3万元（1分）；

  年度现金捐赠累计低于1万元（0.5分）；

  年度无捐赠（0分）。

②校友在学校人才培养、学生就业、学术交流、科学研究等方面与学校开展合作交流活动情况：

  开展3次以上（含3次）相关联谊交流活动（1分）；
  开展1-2次相关联谊交流活动（0.5分）；
	捐赠情况根据统计结果直接审核认定

校友合作

联评考核

查阅材料


	

	
	5.校友宣传

（3分）
	校友工作

宣传情况
	①在信阳师范学院新闻网和校友网投稿并发布校友工作、校友活动、基金捐赠等相关新闻；1分
②及时宣传报道校友的先进事迹或有关活动，积极向《信阳师范学院校友通讯》投送高质量稿件；1分
③及时宣传报道校友的先进事迹或有关活动，积极向校内外新闻媒体、门户网站、投送并发布新闻稿件；1分
	联评考核

查阅材料
	

	终  评  分
	



